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ARGYMHELLIAD 

 
Mabwysiadu’r adroddiad 
 

 

1.0 CEFNDIR 

 
1.1. Mae Mesur Llywodraeth Leol (Cymru) 2009 yn gosod dyletswydd ar 

awdurdodau lleol i wneud trefniadau er mwyn sicrhau gwelliant 
parhaus, a bod yn atebol amdano. Rydym wedi cyfarch hyn drwy 
gyhoeddi Cynllun Strategol y Cyngor 2012/13.  Cyflwynir Adroddiad 
Perfformiad Cyngor Gwynedd 2012/13 yma. 

 
1.2 Mae’r broses o fod yn atebol dros berfformiad yn digwydd mewn dau 

gam: 
 
Cam 1 -  Yr angen i awdurdodau gyhoeddi eu cynlluniau ar gyfer 

gwella, gan gynnwys cyfres o amcanion gwella (ein Cynllun 
Strategol). 

 
Cam 2   -  Yr angen i awdurdodau gyhoeddi asesiad o berfformiad 

yng  nghyswllt eu cynlluniau a’u hamcanion gwella 
(Adroddiad  Perfformiad Cyngor Gwynedd 2012/13). 

 
1.3 Gofynnir i awdurdodau gyhoeddi’r asesiad o’u perfformiad o fewn 

blwyddyn ariannol cyn 31 Hydref y flwyddyn ganlynol.   
 
1.4 Yn unol â’r gofynion, mae angen i’r Cyngor sicrhau fod cynnwys yr 

adroddiad yn rhoi darlun cytbwys, teg a chywir o berfformiad y Cyngor. 
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2.0 Y CYNNWYS 

 
Mae’r adroddiad yn darparu manylion am berfformiad y Cyngor yn 
erbyn yr hyn roedd yn bwriadu ei gyflawni am y flwyddyn, sef yr 
amcanion gwella.  Mae hefyd yn cynnwys manylion ynghylch sut y 
gwnaeth y Cyngor fesur ei gynnydd yn erbyn yr hyn roedd wedi dweud 
yr oedd am ei wneud, sef y mesuryddion perfformiad.  Mae’r adroddiad 
yn cwmpasu perfformiad 2012/13.  

 
2.1 Mae’r adroddiad yn dangos fesul maes: 

• Pam fod angen gweithredu 

• Beth oedd y ffactorau perthnasol 

• Sut ydan ni’n cymharu ag eraill 

• Beth sydd wedi gweithio 

• Pwy oedd ein partneriaid 

• Pwy sydd wedi elwa 
 
2.2 Yn ychwanegol, ceir asesiad manwl fesul prosiect o’r hyn sydd wedi ei 

gyflawni, a pha wahaniaeth rydym wedi’i wneud. 
 
2.3 Mae’r atodiadau yn cynnwys manylion am gynnydd yn erbyn 

mesuryddion perfformiad allweddol y Cyngor a’r Mesuryddion Strategol 
Cenedlaethol (NSIs). 
 

2.4 Ystyriwyd yr adroddiad gan y Fforwm Craffu yn ei gyfarfod ar 31 
Gorffennaf, a gan y Cabinet yn ei gyfarfod ar 17 Medi 2013.  Adroddir  
yn llafar i’r cyfarfod ar unrhyw faterion a fydd yn codi o gyfarfod y 
Cabinet.   

 
3. ARGYMHELLIAD 

 

3.1 Gofynnir i’r Cyngor gymeradwyo’r adroddiad yn adlewyrchiad cytbwys, 
teg a chywir o berfformiad y Cyngor yn ystod 2012/13, a’i fabwysiadu.   

 


